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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-09

STOWARZYSZENIE "NAUTICA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOWSKI
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica TORUNSKA Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-056

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 503947892

Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszenienautica.pl
office.stowarzyszenie.nautica@gmail.c
om
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2008-03-13
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-11-27
publicznego
5. Numer REGON 35144554600000 6. Numer KRS 0000301081
7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Cwigkowska Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Pawet Staniszewski Wice prezes do spraw TAK
szkolenia
Izabella Kurzius Cztonek Zarzadu TAK
Tomasz Czyczyn-Egiert Cztonek Zarzadu TAK
Marcin Wiecek Cztonek Zarzadu TAK
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 D O P et £ DT
Dorota Rutkowska-Zbik Cztonek Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Pawet Rozmus Cztonek Rady TAK
nadzoru) Seweryn Gieratt Cztonek Rady TAK
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Nautica powstato, by wykorzystujgc specyfike srodowiska wodnego pomagac ludziom z
niepetnosprawnosciami w odnalezieniu nowych mozliwosé samorealizacji. Dziatania Stowarzyszenia opierajg sie na
prowadzeniu kurséw nurkowych (czes¢ basenowa i czes¢ na wodach otwartych) dla oséb z réznymi
niepetnosprawnosciami, np.: ruchowg, sensoryczng, z mézgowym porazeniem dzieciecym, cierpigcych na dystrofie
miesniowg, po amputacjach. Kursanci z niepetnosprawnosciami szkoleni sg w systemie HSA (Handicapped Scuba
Association) — Miedzynarodowego Stowarzyszenia Nurkéw Niepetnosprawnych.

Stowarzyszenie organizuje réwniez zajecia z nurkowania kondycyjnego (zajecia dla certyfikowanych nurkow z
niepetnosprawnosciami, ktérzy potrzebujg podszkoli¢ swoje umiejetnosci nurkowe), nurkowania turystycznego i z
ptywania po powierzchni dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Kurs nurkowania skfadat sie¢ z dwéch czesci:

- cze$¢ basenowa (organizowana byta od pazdziernika 2018 do maja 2019)

- czes¢ na wodach otwartych (ob6z nurkowy organizowany poczatkiem wrzesnia 2019).

W czesci basenowej kursu rozpoczetego 2018 wzieto udziat 6 oséb z niepetnosprawnosciami (5 oséb ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci i 1 osoba z lekkim stopniem niepetnosprawnosci).

Ze wzgledu na indywidualne podescie do kazdego kursanta, 3-ch kursantdw nie zakonczyta basenowej czesci kursu
w maju 2019. Wynikato to z koniecznosci doktadniejszego pocwiczenia pewnych umiejetnosci w warunkach
basenowych, wskazanym osobom zasugerowano kontynuowanie tej czesci kursu w kolejnym sezonie basenowym,
ktory rozpoczat sie w listopadzie 2019.

Pozostali kursanci (3 osoby) zakonczyly w maju 2019 czes$¢ basenowa kursu i zdecydowali sie uczestniczy¢ w
tygodniowym obozie nurkowym na Chorwacji.

Obdéz nurkowy odbyt sie poczgtkiem wrzesnia 2019 r. w Chorwacji na wyspie Hvar w Starim Gradzie w bazie
nurkowej Nautica. Wzieto w nim udziat fgcznie 6 nurkéw z niepetnosprawnosciami, wszyscy ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci (4 kursantéw i 2ch certyfikowanych nurkéw odbywato nurkowania turystyczne). Na obdéz
przyjeliSmy kursanta, ktéry ukonczyt czes¢ basenowg kursu przy udziale Fundacji Tacy Sami. Zaproponowalismy mu
udziat w naszym obozie nurkowym i dokonczenie kursu na wodach otwartych.

Wszyscy kursanci zaliczyli cze$¢ kursu przewidziang na wody otwarte i uzyskali certyfikat nurkowy federacji HSA. 3
osoby uzyskaty certyfikat HSA C, a 1 osoba uzyskata certyfikat HSA A.

W obozie wzieto réwniez udziat 6 wolontariuszy, ktérymi byli wykwalifikowani nurkowie w uprawnieniami do
nurkowania i szkolenia nurkéw z niepetnosprawnosciami. Wolontariusze sprawowali rowniez opieke nad
uczestnikami poza nurtowaniami.

W listopadzie 2019 rozpoczat sie kolejny sezon basenowy, w ktérym wzieta udziat jedna osoba ze znaczng
niepetnosprawnoscig. Dwie z oséb robigcych kurs w poprzednim sezonie, kontynuowaty kurs basenowy. Dodatkowo
2 osoby, przygotowywaty sie do jak najszybszego dotgczenia do kursu (robity badania lekarskie).

W 2019 roku odbyto sie tacznie 15 spotkan/zaje¢ basenowych. Zajecia odbywaty sie na basenie TS Wista.

Podczas tych spotkan, poza zajeciami kursowymi odbywaty sie réwniez zajecia z nurkowania kondycyjnego
(korzystato z nich 10 certyfikowanych nurkéw) i 5 oséb korzystato z zaje¢ z ptywania.

W lipcu 2019 odbyta sie impreza ,Pozegnanie z Zakrzéwkiem”. Bylto to jednodniowe spotkanie na krakowskim
Zakrzowku, tgczace nurkowanie uczestnikéw i spotkanie towarzyskie przy grillu. Uczestniczyto w nim 24 osoby
(certyfikowani nurkowie HSA i kadra). Nasze zaproszenie na to wydarzenie przyjeli réwniez wolontariusze i nurkowie
HSA z zaprzyjaznionych organizaciji.

Na przetomie czerwca i lipca 2019 nasi wolontariusze zostali zaproszeni i brali udziat (2ch wolontariuszy) w zajeciach
pokazowych z nurkowania dla dzieci z niepetnosprawnosciami w Biatce Tatrzanskiej w ramach obozow
organizowanych przez Active Therapy. Odbyty sie 4 spotkania, po kilka godzin kazde. Podczas takiej jednej sesiji, z
zaje¢ skorzystato miedzy 10 -15 dzieci.

W 2019 roku w Stowarzyszeniu dziatato 34 wolontariuszy. Ktérzy swojg pracg wspierali zaréwno zajecia basenowe i
ob6z nurkowy (wolontariusze posiadajgcy uprawnienia do nurkowania z osobami z niepetnosprawnosciami), jak i
wszelkie podjete inicjatywy.

W ramach podnoszenia kwalifikacji kadry i utrzymania standardow HSA, odbylo sie szkolenie Rescue Diver (Nurek
Ratownik). Szkolenie odbyto sie w ramach realizacji zadania publicznego pt.: ,Przygotowanie wolontariuszy oraz
niepetnosprawnych nurkéw w zakresie ratownictwa nurkowego, poprzez szkolenie Rescue diver (nurek ratownik)”.
Zapytanie ofertowe zostato przestane do 6 firm, na zapytanie odpowiedziaty 3 firmy, ostatecznie zostato wybrane:
Autoryzowane Centrum Nurkowe PADI NAUTICA - Krzysztof Puzia.

Aktywna promocja Stowarzyszenia odbyta sie w listopadzie 2019. Odbyta sie wtedy impreza ,Otwarcie Kalendarza
2020 pt. Superbohaterowie”, promujgca nurkowanie oséb z niepetnosprawnosciami. Inicjatorem imprezy byty osoby
fizyczne (Kaczmarczyk Brothers), ktére aktywnie wspierajg dziatania Stowarzyszenia. Impreza odbyta sie w Krakowie
w Le Scandale. Zaproszeni zostali cztonkowie, przyjaciele, sympatycy, darczyricy oraz firmy z branzy nurkowe;.
Impreza byta zwienczeniem kilku miesiecznej pracy nad kalendarzem $ciennym ,Superbohaterowie”, w ktérym
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modelkami i modelami byty nurkowie z niepetnosprawnosciami. Nurkowie wcielili sie w wybranego superbohatera.
Sesje zdjeciowe (3 podwodne sesje zdjeciowe) do kalendarza odbywaty sie na basenie Com Com Zone w Krakowie,
Prokocimiu.

Impreza pt ,Superbohaterowie” byta réwniez wydarzeniem otwierajgcym kilkumiesieczng zbiorke publiczng, ktéra
otrzymata nr "2019/5472/OR".

W 2019 roku do Stowarzyszenia przystgpito 8 cztonkéw. Z czionkostwa zrezygnowato 15 os6b. Na koniec 2019 roku
Stowarzyszenie posiadato 46 czionkow.

W dalszym ciggu Stowarzyszenie wspoétpracowato z CN 5fal (uzyczenie zaplecza na TS Wista, potrzebnego do
przechowywania sprzetu), Kraken (udostepnianie wiaty w bazie nurkowej na Zakrzéwku, atrakcyjne warunki wjazdu
na teren bazy nurkowej na Zakrzéwku), AKP Krab AGH (Krab zapewniat butle na zajecia basenowe i inny potrzebny
sprzet oraz dba o integracje nurkéw niepetnosprawnych z ,krabowiczami” i z catym srodowiskiem nurkowym).

W trakcie sprawozdanego okresu podjeto dziatania zwigzane z uatrakcyjnieniem medialnego wizerunku
Stowarzyszenia. Stowarzyszenie byto aktywnym uczestnikiem mediéw spotecznosciowych, regularnie umieszczato
posty, informujgce o biezgcych wydarzeniach.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [J gmina [] wojewédztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatarh organizacji Osoby fizyczne 24

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&+ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci L g
P pozytkup & od os6b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz oséb Dziatania Stowarzyszenia opierajg sie na prowadzeniu 0,00 zt
niepetnosprawnych kurséw nurkowych (czes$¢ basenowa i cze$¢ na wodach

otwartych) dla 0s6b z réznymi niepetnosprawnosciami.
Stowarzyszenie zorganizowato réwniez zajecia z
nurkowania kondycyjnego (zajecia dla certyfikowanych
nurkéw z niepetnosprawnosciami, ktérzy potrzebuja
podszkoli¢ swoje umiejetnosci nurkowe), nurkowania
turystycznego i z ptywania po powierzchni dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

W 2019 roku odbyto sie tgcznie 15 spotkari/zajed
basenowych, z ktérych skorzystato tacznie 24 osoby z
niepetnosprawnosciami.

Obdz nurkowy odbyt sie poczatkiem wrzesnia 2019 r. w
Chorwacji. Wzieto w nim udziat tacznie 6 nurkéw z
niepetnosprawnosciami (4 kursantéw i 2ch
certyfikowanych nurkéw odbywato nurkowania
turystyczne).

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazaé nie wigcej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 43 292,19 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 43 292,19 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
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1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem

4 000,00 zt

1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

36 792,19

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 34 213,37 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 34 213,37 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
9 078,82 zt
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w 0.00 2
okresie sprawozdawczym ogdtem !

z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towardw i ustug
z optaty skarbowe;j

z optat sadowych

O OO0 0000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nig
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
. .. L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkow

0 0séb

& Tak
 Nie

46 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

34 oséb

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 z
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikéw)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie $wiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego O Nie
: - : . N © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Anna Cwiekowska
Pawet Staniszewski
Izabella Kurzius
Tomasz Czyczyn-Egiert

Marcin Wiecek

2020-10-09
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